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Objet : Document unique
d'évaluation des risques
professionnels

Nombre de membres

En exercice Votants
37 29
Pour 29
Contre 0
Abstention 0
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Recu en préfecture le 07/12/2023

puie I =

ID : 001-250102365-20231205-D2023058-DE

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SEANCE ORDINAIRE DU 5 DECEMBRE 2023
Convocation en date du 29 novembre 2023,
Nombre de délégués en exercice : 37

Sous la présidence de Yves CRISTIN, Président

Secrétaire de séance : Mme Héléne BROUSSE

Présents:

CA3B : Guy ANTOINET - Patrick BAVOUX - Bernard BIENVENU -
Patrick BOUVARD - Yves CRISTIN - Jean Luc EMIN - Mireille
MORNAY - Thierry PALLEGOIX - Bernard PERRET - Jean Luc

ROUX

CCPA : Héléne BROUSSE - Bernard GUERS - Elisabeth LAROCHE
CCD : Gérard BRANCHY - Audrey CHEVALIER - Jean Francois

JANNET

3CM : Jean Philippe FAVROT - Andrée RACCURT
CCMP : Josiane BOUVIER - Claude CHARTON - Christine

FRANCOIS
CCBS : Philippe PLENARD

RAPC : Frédéric MONGHAL - Antoine BAUTAIN

HBA : Alain AUBOEUF

Excusés remplacés par le suppléant :

CA3B : Benjamin RAQUIN remplacé par Serge GUERIN
CCBS : Jean Jacques BESSON remplacé par Daniel GRAS
Excusés ayant donnés procuration :

CCPA : André MOINGEON pouvoir a Yves CRISTIN

3CM : Philippe GUILLOT-VIGNOT pouvoir a Jean Philippe

FAVROT
Excusés :

CA3B : Jonathan GINDRE - Jean Marc THEVENET
CCPA : Vincent MANCUSO - Max ORSET

CCD : Sonia PERI
Absents :

CCPA : Gilbert BOUCHON - Frédéric TOSEL

CCV: Guy DUPUIT
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Monsieur Yves Cristin, Président, rapporte : ID : 001-250102365-20231205-D2023058-DE

Vu le Code du travail, notamment ses articles L4121-3 et R4121-1 et suivants,
Vu le code général de la fonction publique, notamment l'article L811-1,

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif & I'hygiene et a la sécurité du travail ainsi qu'a la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

M. Cristin rappelle que la mise en place du document unique d'évaluation des risques
professionnels est une obligation pour les collectivités territoriales et leurs établissements
publics.

Afin de répondre a cette obligation, la collectivité a renforcé sa démarche de prévention en
établissant son document unique d'évaluation des risques professionnels.

L'ensemble des services et matériels a été étudié afin de répertorier tous les risques potentiels.
Les agents ont également été consultés afin d'analyser leurs postes de travail.

Le document unique d'évaluation des risques professionnels permet d'identifier et de classer les
risques rencontrés dans la collectivité afin de mettre en place des actions de prévention
pertinentes. C'est un véritable état des lieux en matiére d’hygiéne et de sécurité du travail.

Sa réalisation permet ainsi :
= De sensibiliser les agents et la hiérarchie a la prévention des risques professionnels,
= D'instaurer une communication sur ce sujet,

» De planifier les actions de prévention en fonction de l'importance du risque, mais aussi
des choix et des moyens,

» D'aider a établir un programme annuel de prévention.

x

Le document unique doit étre mis a jour une fois par an en fonction des nouveaux risques
identifiés ou lors d’'une réorganisation modifiant les conditions d’hygiéne et de sécurité ou les
conditions de travail. Il reléeve de I'entiére responsabilité de l'autorité territoriale qui doit donc
veiller a ces prescriptions.

Plus largement, le document unique d'évaluation des risques professionnels est amené a évoluer
en fonction des situations rencontrées et des actions mises en place pour diminuer les risques
professionnels et améliorer la santé, la sécurité et les conditions de travail des agents de la
collectivité.

Le document unique sera consultable par voie dématérialisée et/ou matérialisée aupreés de la
Responsable du Péle QSE ou a défaut de P6le Administratif - Finances -RH.

Le Comité syndical,
Oui I'exposé du rapporteur,
Apreés en avoir délibére,
A l'unanimité,

VALIDE le document unique d'évaluation des risques professionnels et le plan d'actions annexés
a la présente délibération

APPROUVE I'engagement de l'autorité territoriale a mettre en ceuvre le plan d'actions issues de
I'évaluation des risques et a en assurer le suivi, ainsi g ader a une réévaluation réguliére du
document unique. o

Fait a Viriat, les ans, mois et jour susdits.




